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Avec vous, pour vous !

Julie GarciaMarc Mendez-Bermond Denise ArbonvilleBruno Canard

Pierrette LoyeMatthieu Dollfus Elizabeth BoulainPierre Trigano

Emmanuel Perrin

 Laurie Mezy* Patrice Pibarot* Simon Ayvayan*Cyril Lalande* 

Florence Courtès* Agnès Vincent*

Diane Paloux*

Ali Benyahia*

Priscilla Manzanares

Philippe Estival* Stéphanie Faure

avec Cyril Lalande

Une équipe dynamique et motivée, aux expériences multiples,
ouverte au dialogue et prête à construire le Ganges de

demain avec vous !

Liam BarroisAudrey TheuliereFlorian Thibaudault Magali Ravier Damien Vandromme

Sylvia Decoret Gregory Hadjopoulos

Notre force ? Notre diversité, notre attachement à notre
ville et nos valeurs partagées : la coopération, le
dialogue et l’entraide. Nous avons conscience des
réalités financières et administratives et mènerons une
gestion responsable de Ganges.

Grâce à des ateliers, des questionnaires et la
contribution de près de 250 personnes, nous avons
défini collectivement un projet municipal au service de
l’intérêt général à découvrir dans ce programme. Une
fois élu·es, nous mettrons en place un fonctionnement
ouvert et transparent qui permettra à chacune et
chacun de contribuer à l’amélioration de notre
quotidien.

Parce que Ganges, c’est nous toutes et tous, agissons
ensemble pour notre avenir commun ! C
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Nous sommes des Gangeoises et des Gangeois,
réuni·es par l’envie de construire ensemble l’avenir de
notre commune. Nous portons une alternative politique
résolument démocratique et fédératrice fondée sur
l’écoute, la transparence et des décisions partagées.

Notre ambition ? Une ville par et pour toutes et tous, où
il fait bon vivre, plus solidaire, plus durable et plus
vivante !

Pour y parvenir, nous nous engageons à faire vivre une
démocratie locale en associant les habitant·es, les
agents municipaux, les commerçant·es et
professionnel·les de la commune aux décisions
importantes qui les concernent et, de manière globale,
en adoptant une posture d’ouverture et de
collaboration avec l’ensemble des acteurs du territoire.

Candidat·es au conseil communautaire*



Développer un vrai partenariat avec les associations par un
accompagnement de qualité (formation, information, mise à disposition
de matériel et de locaux...) et la valorisation de leurs activités.

Offrir aux jeunes des espaces de rencontres, d’échanges
intergénérationnels et proposer des dispositifs favorisant leur implication,
leur autonomie ainsi que la prévention des conduites à risque.

En partenariat avec les acteurs du sport et de la culture :

encourager les manifestations sportives et améliorer les
équipements ;

favoriser l’expression et l’accès à toutes les formes de culture.

Soutenir le travail d’une police municipale de proximité et renforcer les
effectifs. Capitaliser sur le Conseil Intercommunal de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance et renforcer la coordination des acteurs
éducatifs, sociaux et judiciaires à l’échelle communale.

Créer un poste de médiateur·trice social·e aidant à la prévention des
risques sur le terrain (incivilités, conflits, propreté et tranquillité publique)
et favorisant la cohésion sociale.

Faire et vivre ensemble

Renforcer la convivialité, prendre soin du lien social 
et garantir la sécurité

Instaurer une gouvernance ouverte et transparente entre élu·es, avec les
agents municipaux et les habitant·es :

Mettre en place des comités de quartiers ;

Créer un conseil municipal des Jeunes ;

Associer les citoyen·nes au conseil municipal grâce à des commissions
municipales effectives et en ouvrant des espaces de dialogue avant/
après les séances.

Mettre en oeuvre une communication claire et régulière sur la façon dont la
commune est gérée (budget, subventions., etc.) en simplifiant l’accès aux
documents et en diffusant une information adaptée à tou·tes.

 Une démocratie locale vivante

Etre à l’écoute, favoriser le dialogue et 
associer les habitant·es aux choix et décisions  

ACTIONS PRIORITAIRES

Promouvoir le commerce et les activités de proximité, faciliter
l’installation de nouvelles entreprises et lutter contre la vacance
commerciale en centre-ville.

Initier et soutenir des projets d’innovation sociale créateurs d’emplois
(insertion par l’activité économique, coopératives, Tiers-Lieux, Fab Lab).

Repenser les déplacements et le stationnement pour améliorer la
sécurité, l’accessibilité et rendre notre ville adaptée à toutes les
mobilités (piétons, vélos, transports en commun, voitures) en facilitant
leur coexistence.

Oeuvrer pour des moyens de transport locaux alternatifs (bus
intercommunal., autopartage, rickshaw....).

Améliorer durablement
notre qualité de vie

Agir pour l’économie locale et développer
l’attractivité de notre ville

Atténuer et s’adapter au changement climatique et
préserver notre environnement

Développer une gestion vertueuse de nos ressources à l’échelle
communale et intercommunale pour réduire nos coûts et répondre
aux défis de demain :

Installer des panneaux photovoltaïques sur les bâtiments publics ;

Améliorer le tri, la gestion et la prévention des déchets
(compostage collectif, réemploi et projets d’économie circulaire
tels que ressourcerie, activités de réparation) ;

Mettre en place une gestion publique durable de l’eau (réinstaurer
une régie, récupérer les eaux pluviales pour les usages
communaux, etc.).

Végétaliser les espaces publics, les écoles et les espaces collectifs
(arbres, espaces verts…) et mettre en œuvre des solutions originales
pour faire baisser la température lors des épisodes de canicule.

Poursuivre les projets de rénovation thermique des logements et des
bâtiments publics.

ACTION PRIORITAIRE

ACTION

 PRIORITAIREAccompagner et s’entraider
 à tous les âges

Renforcer les actions de prévention sur des thématiques telles que les addictions, la santé mentale,
l’isolement, la parentalité....

S’engager pour la réouverture de la maternité et améliorer la prise en charge de la santé des femmes.

Poursuivre les échanges entamés avec les acteurs locaux pour mettre en place un Contrat Local de
Santé afin de réduire les inégalités d’accès aux soins et favoriser les synergies.

Garantir un véritable service public communal de l’accès aux droits. Dynamiser le Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS) et développer les partenariats entre les acteurs sanitaires et sociaux.

Améliorer l’accès à une alimentation saine et de qualité en lançant une concertation qui associe
producteurs, acteurs de santé, du social et de l’éducation, associations d’aide alimentaire, services
municipaux et habitant.es. Etudier un projet de cantine centrale intercommunale pour la restauration
scolaire et les EHPAD.

ACTION

 PRIORITAIRE

Oeuvrer pour la santé et le bien-être de tou·tes,
en prenant soin des plus fragiles

Découvrez en détail nos propositions, nos axes de travail  et
des projets à explorer collectivement sur www.ganges2026.fr 

Pour une ville qui nous ressemble
et qui nous rassemble

ACTION PRIORITAIRE


